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. INTRODUCCION

Este trimestre se ha caracterizado por eventos politicos nacionaes que culminaron con la sdida
del Presidente Carlos Mesa. La crisis agudiz6 durante los meses de mayo y principios de junio,
generando algunos retrasos en € plan de trabgo del Proyecto. No obstante estos eventos, el
Proyecto halogrado avances significativos como se resume abgo. Con € cambio de Presidente,
Seiniciaunatrangicion que culminara en enero ddl 2006 con latoma de posesidn de un nuevo
Presidente de la Republicay de los representantes del Congreso. Las decciones que st llevardn a
cabo € 4 de diciembre del afio en curso, tendrén un impacto en e plan de trabgjo del Proyecto.
Desde este trimestre que se reporta, se ha comenzado arevisar |os posibles impactos de esa
coyuntura para mantener € enfoque del proyecto, susimpactosy resultados. A continuacion se
presentan algunos de |os avances més destacables del trimestre. Informacidn detdlada se
encuentraen € texto dd informe.

nghllghts of the quarter:
Gobernabilidad. Se han gplicado los EDAs en todos los municipios dd proyecto. La
partticipacion de mujeres y grupos indigenas ha ddo importante ha habido una
importante participacion de mujeres en los EDAs (méas de 484 entre las microregiones de
Altiplano y Chiquitania) logrando que sus demandas hayan permanecido en d POA
(confirmado en EDAL). Igudmente exigte un incremento importante de inversones
ruraes en los POAS que se mantienen.
Finanzas. Los 15 municipios de asistencia directa del DDCP3 (area democracia) cuentan
con su contabilidad a dia, gecuciones presupuestarias mensuaes hasta d mes de mayo
2005 y presentadas a Ministerio de Hacienda. Se haiiniciado asistencia técnica para
aumentar recaudacion tributaria en municipios de San Juan de Y gpacani, y Cliza. End
proximo trimestre se llevardn ampliarala cobertura alos municipios de Ascension de
Guarayos, Concepcion, Rurrenabaguey Reyes.
IDM. Sereevéinformacion sobre laaplicacion del IDM en € periodo anterior que
demuestran que la asstenciatécnica del Proyecto ha mejorado losindicadores del IDM
en 13 delos 15 municipiosde accion directaen € &ea de democracia.
DEL . Se ha capacitado a cerca 100 municipios dd paisen lagplicacion del D.S. 27328
“Compro Baliviano”, en coordinacion con € Ministerio de Hacienda.
Municipio de EL Alto. Se ha contratado a la empresa Nueva Economia para la
gecucion del esudio: “Edrategia de Desarrollo Econdmico dd Municipio de El Alto”. A
la fecha € estudio se encuentra en fase find y desde ya se ha logrado lo sguiente
compromiso dd Ejecutivo y Legidaivo municipa de utilizar dicha edrategia como
documento orientador de las acciones del municipio en los temas DEL. ASmismo, se ha
logrado € compromiso de vaios proyectos de la cooperacion internaciond
(especidmente de USAID) para asegurar financiamiento a varios de las actividades
previstas en la estrategia. Con base en esa experiencia, se iniciaron esfuerzos para apoyar
a Municipio de Cochabamba en € &ea de desarollo econdmico locd. Se espera la
contratacion de la consultoria para ese fin en € proximo trimestre,
Servicios. Se han conformado 5 Comités Municipades de Gestion de Servicios Bésicos
(CMGSB), que edta impactando los indicadores de gestion municipd y participacion
ciudadana. Los vecinos, autoridades e ingdituciones del Estado relacionadas con € tema,



buscan soluciones a los problemas relacionados con € megoramiento de los servicios
municipaesy establecen consensos y mecanismos para lograrlo.

Nacional. Se inici6 gpoyo a programa de capacitacion a Jovenes con la Participacion
Popular (JCPs), involucrando facilitadores ddd DDPC3. Se ha profundizado dianzas
edratégicas con las dguientes inditucioness Casds Associaes (Proyecto  Anti-
corrupcion), BOLFOR, CADEFOR, SNV, CIFOR, Prefectura de Santa Cruz, Minigterio
de Desarrollo Sogtenible, INRA, VIPFE, DUF, MACA, prefectura de Oruro, SENASAG,
MACPIO, Minigerio de Paticipacion Popular, proyecto PP-PDCR II, CIPCA vy
ORCIOs, Minigterio de Turismo, UCACy FAM.

- LOGROS SIGNIFICATIVOSDEL TRIMESTRE
A. ADMINISTRACION DE CONTRATOSY DONACIONES

H Areade Administracion de Contratos y Donaciones redlizo |as siguientes contrataciones
tanto de consultores de corto plazo, como de personal permanente, basados en los planes de
contratacion de cada Area Técnicadd Proyecto:

1. Sehan suscrito 9 contratos con consultores externos paraen los sguientes temas:
Produccion de Materides de Experiencias Exitosas, Transferencias Intergubernamentaes
dentro de la Agenda de Representacion Municipa conla FAM; Implementacion de
Unidades de Informacion y Comunicacion Ciudadana (UCIM); Economias Regiondes
dentro de la Agenda de Representacion Municipd con laFAM; Consultoriaen
Digritacion Municipa en Y ungas, Disefio de Modul os de Capacitacion en Gestion
Municipa con enfoque de Género; Produccion de Cufias y Programas Radiaes; Disefio
Edtrategia de Comunicacién en @ Tropico de Cochabamba: Consultoriaen la
sistemati zacion de Propuestas de Genero la Asamblea Congtituyente.

2. Sehafortdecido alosequiposregionaescon la contratacion tempora de 6 técnicos
especidizados en temas financieros (por tres meses) que responden ala programacion
relativa alatransicion post-eectord.

3. Sehan suscrito 11 contratos a plazo fijo de consultoria que responden a plan de trabgjo
del proyecto tanto en € area técnico como adminidrativa.

4. Sehaconcluido @ proceso de contratacion para las siguientes posiciones de staff:
Coordinadoradel &rea de Capacitacion y Comunicacion (Berarda Sarué en substitucion
de Jorge Aliaga); Gerente de Adminigtracion y Contratos (Lourdes Silva en substitucion
de Elba Mercado). Ha apoyado en € proceso de contratacion de las posiciones de
Coordinacion de oficina de Chapare ( en subgtitucion de David Manzaneda), especidista
en Desarrollo Econdmico Locd (en Substitucion de Juan Carlos Quiroga). En respuesta
a nuevo esquema de fortalecimiento del Proyecto se ha apoyado en € proceso de
contratacion de las Sguientes nuevas posiciones. 4 coordinadores regionaes (Amazonia,
Chiquitania, Altiplano, Vadle Alto); especidista para IDM.

5. Particip6 en todo € proceso de licitacion y adjudicacion de un Subcontrato a Precio Fijo
alaempresa Nueva Economia, vigente desde € 19 de abril d 19 de julio 2005, parad
Disefio de la Estrategia de Desarrollo Econdmico Loca del Municipio de El Alto. Este
Subcontrato fue firmado en ICMA/W.



6. End &eafinanciera se destaca d aumento de las operaciones del Proyecto y su impacto
en lavelocidad de gasto. ESto ha aumentado |as demandas a esta unidad
exponenciamente. Paradar respuesta a los nuevos requerimientos, se ha contratado a una
adgente financieray se disefio un Sstema de administracion financiera integrada que
apoyarden d seguimiento del gasto y en larendicion de cuentas del Proyecto. Este
ssemaetaralisto en d mesdejulio.

B. AREA: GOBERNABILIDAD

Resultado 1: Mayor paticipacion socid en la planificacion participativa dd POA y en la
rendicion de cuentas.

Se han redizado los Encuentros de Avance 1 (EDA-1) en los 15 municipios de intervencion
directa dd Proyecto. Més actores municipdes en los municipios de intervencion de
DDPC3, esan goropiandose de los insrumentos dd Cicdo de Gestion Municipa
Participativo (CGMP). Las nuevas autoridades municipaes han asumido sus roles en este
tipo de eventos, presentando sus informes respectivos y la sociedad civil ha respondido con
su participacion en dichos eventos.

Los Técnicos Locdes han consolidado € proceso de capecitacion y asistencia técnica en
mangjo de losingrumentos dd CGMP, en los municipios que d DDPC3 presta asstencia

Los eventos dd CGMP, estén gportando a lograr que en los Gobiernos Municipdes se
goropien de los principios relacionados con la trangparencia, la participacion 'y €
relacionamiento permanente con la sociedad civil, generando hasta € presente condiciones
de gobernabilidad y de gestion

Resultado 2:  Actores municipaes fortaecidos en sus capacidades de gestion

La redizacion de tdleres de capacitecion y adstencia técnica permanente a las nuevas
autoridades dd Ejecutivo y € Concgo Municipa, asi como con los representantes de la
sociedad civil (Comités de Vigilancia), en d uso de los insrumentos dd CGMP, ha
permitido que conozcan y actlen de acuerdo a sus competencias, roles, funciones y
responsabilidades.

La permanente asgtencia técnica prestada por € DDPC3 ha permitido que cada actor
indituciond vaya conociendo y asumiendo las normas y competencias que le asgna la Ley,
para evitar futuros conflictos de competencias. De esta manera d Ejecutivo Municipd, €
Concgjo Municipad y los actores socides, estdn contribuyendo a generar condiciones de
gobernabilidad.

Desafiog/temas de preocupacion que afectan la implementacion y accionestomadas para
resolverlos

Debido a cambio de autoridades municipdes a principios dd presente afio aln  exise
debilidad de gedtion por la bga capacidad gerencid principdmente en @ gecutivo
municipa y Su equipo técnico.

Bajo seguimiento de los actores sociaes en control de la gjecucion de obras.



Recomendaciones / Responsables

Redizar un Taller de Gerencia Social dirigido a los Alcddes y Oficides Mayores
Adminidrativos de los Gobiernos Municipaes.

Aumentar esfuerzos del Proyecto para generar capacidades en los actores socides e
indtituciondes para @ seguimiento a la gecucion de obras, 10 que permitiria meor la
gecucion fisca y financiera dd POA. Se debe reforzar a las Organizaciones Territoriaes
de Base (OTB’'s), paa que comprendan meor sus derechos y obligaciones como
sociedad cvil en la gegtion municipd. Esto se logrard con las acciones programadas
donde s hard mayor integracion de los temas de Servicios, enfocado a proyectos
especificos articuladores, con € area de gobernabildad.

Mantener & apoyo de Asgdencia Técnica condante y puntual, orientando 4d
cumplimiento de resultados planificados a partir de las Ineas de gestion  identificadas en
el Indice de desarrollo Municipa (IDM).

C. AREA: ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
Resultado 1: Finanzas Municipaesfortaecidas en los municipios dd DDPC3
Resultado I ntermedio 1: Municipios con contabilidad ordenaday d dia

Se han redizado eventos de capacitecion y asdencia técnica en SINCOM. Como
resultado 15 municipios de aencién directa han presentado estados financieros da
Minigterio de Hacienda, 11 de ellos Sin observaciones hasta el presente.

Con d apoyo permanente de los TLs en d campo, los 15 municipios de asstencia directa
dd DDCP3 (area democracia) cuentan con su contebilidad d dia, gecuciones
presupuestarias mensuaes hasta € mes de mayo 2005 y presentadas d Ministerio de
Hacienda

Resultado Intermedio 2  Autoridades y Técnicos municipaes capacitados y concientizados en
laLey 1178

Se han capacitado en coordinacion con CENCAP, a Autoridades y técnicos
municipales de 82 municipios en la gplicacion de la Ley 1178. S ha logrado mayor
senghilizacidn de las responsabilidades rdlacionadas con la funcion pulblica y su
aplicacion a sus subsstemas y la gestion municipdl.

La dianza con € CENCAP progresa podtivamente y es una gaantia para la
sogtenibilidad de estas capacitaciones.

Resultado Intermedio 3:  Autoridades y Técnicos municipales capacitados y concientizados en
las normas de adquisiciones

Autoridades de 2 microregiones (Amazonia y Yungas) han ddo capacitados y
concientizados sobre la importancia de las normas basicas de adquiscion de bienes 'y
sarvicios (SABYS); las otras microregiones también se tiene planificado la capacitacion
sobre este tema no solo a autoridades municipaes sino también a nivel de técnicos



municipdes, la aplicacion de las normas SABS permitirA  meorar la gecucion
presupuestaria de los municipios.

Resultado Intemedio 4: Incremento de los indicadores de Independencia Fisca y

Eficienciarecaudatoria.

Se ha iniciado un proceso de concientizacion sobre la importancia ded mango
transparente de recursos propios de las municipdidades a nivel de autoridades y
técnicos municipales.

Los cursos de capacitacion desarrollados con € CENCAP y Addgencia Técnica
permanente de DDCP3, basados en los diagndgticos tributarios van a contribuir a
mejorar |as recaudaciones de los municipios.

Resultado 2 :

Resultados dd IDM 2005 completos para los municipios de asstencia técnica
directa

Después de la capacitacion a Técnicos Locaes del DDCP3 en € recojo de
informacion del IDM, los Ultimos resultados muestran que nuestra asistencia técnica
hameorado € IDM en 13 de los 15 municipios que € DDCP3 presta Asstencia
Técnicadirecta.

Se estén redlizando gjustes a las acciones de capacitacion y Asistencia Técnicadel
DDCP3 enlos municipios de acuerdo aresultados obtenidos del IDM.

Se apoy6 en € proceso de contratacion del especidistaen IDM que seré contratado
en Julio préximo para aumentar esfuerzos de seguimiento ala herramientay la
coordinacion con € PAI como politica piblica naciond.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas
pararesolverlos

Implementacion de estrategias en incremento de las recaudaciones municipal es,
tomando en cuenta que se trata de un tema que genera resistenciaen la poblacion
avil y las caracterigticas de |os municipios en cada microregion

Incrementar |os niveles de gecucidn presupuestaria en las municipalidades, creando
conciencia sobre d temay meorando la capacidad de planificacion de los técnicosy
autoridades municipales.

Consolidar la dianza estratégica de capacitacion en temas financieros municipaes
con € CENCAP para que esta agencia se congtituya en gpoyo permanente a
desarrollo de la capacidad ingtituciond de los municipios.

Generar capacidades para que la informacion financiera sea utilizada con fines de
andidsy tomade decisones. Edtainformacion no solo debe ser un requisito de
cumplimiento formd d Ministerio de Hacienda

Recomendaciones / Responsables

Desarrollo de una buena estrategia comunicacion e imagen indituciond municipd
para los temas de captacion de ingresos en los municipios.



Mantener seguimiento mensua de |as gecuciones presupuestarias, de gastos y de
recursos, especiamente de |0s recursos propios de los municipios.

Coordinar con e CENCAP paratrabgar otros temas del convenio, ademas de los
temas recurrentes de capacitacion

D. AREA: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Resultado 1. Incremento Inversones DEL en € Municipio e Incremento de Inversones
PUblicas de Apoyo ala Produccion y de Promocion Econdmicaparae DEL

Se gpoyd amunicipios de Chiquitaniay Amazonia en laidentificacion y disefio de 3
proyectos de infraestructuraimportante, para participar en € marco de los decretos de
Reactivacion Econdmica dd Ex Presidente Mesa. EStos esfuerzos se enmarcan en
concepto de proyectos integral es relacionados con los destinos turisticos en esas
regiones, epecificamente en circuitos turisticos. El Proyecto colaboraen la
articulacion delos municipios con los FNDR, FPS y la Red de Proteccién Social.
Con € gpoyo del Proyecto, se halogrado que los municipios de accidn directa
aumenten esfuerzos para cumplir con la normativadel SNIP y los requistas minimos
de losfondos de desarrollo. Con la capacitacion y asistencia técnica en esta materia,
se ha promovido una accion de aprendizgie en laformulacion y gestion de proyectos
en s|vicios.

Seinicié lalicitacion parad desarrollo del CIPAE en d municipio de El Alto. Se
esperaotorgar € contrato en € mes dejulio proximo.

Resultado 2:  Los Municipios Adquieren bienes, Serviciosy obras de acuerdo a DS Compro
Baliviano

El Proyecto s ha posesonado a nivel naciona como promotor dd Compro Boliviano, a
través de una dianza con d Minigerio de Hacienda (6rgano rector) y la publicacion de una
Separata en los medios de comunicacion dd pais.

Se ha coordinado con otros proyectos de USAID (Iniciativas Democréticas) para €
finenciamiento de 2 ferias a la inversa en Ascenson de Guarayos de la region de la
Chiquitania y en San Benito de la region de los Vales Altos de Cochabamba. De la misma
manera se han llegado a acuerdos con € proyecto BTBC — Oportunidades Econdmicas -.

Se ha capacitado a cerca 100 municipios dd pais en la aplicacion il D.S. 27328 “Compro
Boliviano”, en coordinacion con d Minigerio de Hacienda. Edta actividad se esta redizando
mediante taleres en | os diferentes departamentos del pais.

Resultado 3: Tgido Indituciona y Productivo dd Municipio gpropiado a DEL

Acciones en d Municipio de EL Alto. Se ha contratado a la empresa Nueva Economia para
la gecucion dd esudio: “Edrategia de Desarrollo Econdmico dd Municipio de El Alto”,
ede edudio pemitira articular con otras agencias de Cooperacion Internaciona. La
gecucion de ete estudio ha sdo plenamente asumida por los funcionarios técnicos del
municipio de EL Alto, principdmente por la Oficidia Mayor de Desarrollo Economico, €
Alcalde y d Concgo Municipd como documento orientador de las acciones del municipio



en Desarrollo Econdmico Local. Se pretende que se convierta en un  insrumento de politica
publicamunicipa por ser la primera estrategia en € ambito urbano.

En las regiones de Chiquitania y amazonia se han iniciado acciones en la temdica de
tuismo desde d ambito  municipd. Eda iniciaiva ha permitido movilizar recursos
municipdes y de la cooperacion Interneciond  para promover  la congtruccion de
condiciones que impulsen una oportunidad econdmica relacionada con su vocacion turigica
de los municipios de estas regiones.

En la region dd Altiplano & Proyecto esta gpoyando a los municipios de Turco y Curaguara
de Carangas en la interndizacion de su vocacion econdmica en la planificacion municipd,
con lagecucion dd Plan Naciona de Caméidos en d municipio.

En las regiones dd Vadle Alto de Cochabamba y en @ Tropico de Cochabamba se ha
gpoyado a los municipios en de la “Campafia Municipd de Vacunacion contra la Fiebre
Aftosa’ edtas actividades se han coordinado exitosamente con las Mancomunidad de
Municipios Ha permitido fortalecer la iniciativa de conformar Unidades de Desarollo
Econdmico Locd (UDEL) y fortdecer dianzas entre d municipio y actores privados en €
territorio.

Se inicdaron esfuerzos para gpoyar d Municipio de Cochabamba en € aea de desarrollo
economico local. Se elaboraron términos de referencia para la  construccion de una estrategia
de desarrollo econdmico loca. Esta edrategia permitird integrar acciones en DEL entre €
Vdle Alto y Trépico de Cochabamba con € municipio dd la ciudad de Cochabamba. Con El
Altoy ahoralaciudad de Cochabamba € proyecto se posicionaen € ambito urbano.

Desafios/temas de preocupacion que afectan laimplementacion y acciones tomadas
pararesolverlos
Debido a la proximidad de las elecciones nacionades € 4 de diciembre, es importante
acdear la gecucion de las actividedes del proyecto en d proximo trimestre. Se estima
que los meses de octubre a diciembre serén de gran intensidad electord.

Recomendaciones / Responsables

- Hecutr una Edrategia de presentecion y gestion de financiamiento para Estrategia de
Desarrollo Econdmico Municipad (EDEM) para € municipio de El Alto; con € apoyo
delaMaxima Autoridad Ejecutiva del Proyecto.
Monitorear la gecucion fisca de los municipios de intervencion directa del DDPC3 en
ede trimestre — por ser tiempo seco propicio para la congtruccion - Sendo que incidira
directamente en € desempefio de nuestros municipios.

E. AREA: SERVICIOSY PROYECTOS
Resultado 1: Los municipios han megorado la gestion de los servicios de agua potable

Los tdleres y asstencia técnica lograron generar un ambiente de concertacion entre las
EPSAs y los vecinos, con la explicacion sencilla dd procedimiento de cdculo de las
tarifas en base a costos de operacion y mantenimiento.

Se ha preparado un plan de asistencia técnica que ha sido aceptado por los municipios,
para solucionar fdencias de diferentes niveles de gravedad en d fundonamiento de las
EPSAS.



Resultado 2: Los municipios han mgorado la gestion dd servicio de diminacidén de resduos
liquidos

Se han redizado diagndgticos de necesidades del servicio de eiminacion de residuos
liquidos.

Se han conformado 5 Comités Municipdes de Gestion de Servicios Basicos (CMGSB),
que etd meorando los indicadores de gedion municipad y participacion ciudadana. Los
vecinos, — adtoridades e indituciones dd Edado relacionadas con € tema,  buscan
soluciones a los problemas relacionados con & meoramiento de los savicios
municipaesy establecen consensos y mecanismos para lograrlo.

Resultado 3: Los municipios han meorado |os servicios de dumbrado publico.

Se inidé d desaroll6 un ssema informético de mango de las condiciones dd sarvicio
de dumbrado publico. Este Sstema estard operativo en d proximo trimestre y permitira
generar informacion para disefiar planes de mantenimiento, contingencias y planes de
inverson

Resultado 4: Los municipios han mgorado los sarvicios de mango de Residuos sdlidos.

Con la asgencia técnica se ha generado un doble impacto en los municipios las
autoridades municipdes entienden y buscan soluciones d  problema dd mango de
desechos solidos (en agunos caso ya es un problema de saud pulblica); la poblacion civil
entiende y asume la responsabilidad de las tareas de educacion ciudadana y de la
redizacion de campafies de limpieza urbana. EStos resultados son més notorios en
Eucdiptos y Rurrenabague donde se han redizado actividades integrales con autoridades
municipaesy ciudadanos.

Resultado 5: Proyectos de inversion

Se han llevado a cabo un ciclo de capacitacion en tdleres de “Formulacion y Evduacion
de Proyectos’ que ha sido coordinado en convenio con € VIPFE (con duracion de 3
dias). Se ha capacitado en @ uso de indrumentos de aplicacion préctica en la gestion en
los municipios.

Resultado 6: Los municipios tienen capacidad de generar recursos propios

Se edta gpoyando d municipio de San Juan con la implementacion dd proyecto de
inventario predia, actividad que tiene todo € apoyo de los actores dd municipio

Se ha presentado d Gobierno Municipd de Cliza la propuesta de meoramiento de
ingresos por IPBI, la misma que tuvo aceptacion para su implementacion por parte de sus
autoridades.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacion y accionestomadas para
resolverlos



Agilizar d funcionamiento de los CMGSB, en la mayoria de los municipios de cobertura
directadel proyecto.
Impulsar laformulacion de los proyectos integrales.

Recomendaciones / Responsables

Concertar con € Ejecutivo Municipd y € equipo técnico la conformacion de los
CMGSB en todos los municipios de intervencion dd DDCP3

Redizar mayores efuerzos asstencia técnica directa y difuson de las actividades del
DDCP3 y promover campafies de capacitacion a la sociedad civil en los temas de
sarvicios, proyectos y € control socia de avance en los POAs Municipaes.

F. AREA: GENERO
Resultado 1: Se haincrementado la participacion politica de las mujeres

En d ambito de la promocion a la participacion politica de las mujeres se han redizado 6
talleres en las regiones que trabga € DDCP3, con un promedio de 30 participantes por
taler. Los tdleres a concgaas han jugado un papd importante en & empoderamiento
politico y socid de las mujeres.

Se ha concluido € documento de respuesta a las observaciones de Senado Naciona
sobre € proyecto de Ley “Contrad acoso y laviolencia politica’

El DDCP3 ha prestado asgtencia técnica a ACOBOL para € proceso de cambio de
directivas, guste a los edtatutos y eaboracion de informes con @ directorio de ADECO;
se ha apoyado a ACOLAPAZ y d directorio de ACOBOL en varios temas referidos d
proyecto mujeres a poder locd y € plan triend.

Se ha concluido la primera ronda de taleres informativos sobre Asamblea Constituyente.
Seredlizaron un total de 6 talleres con una participacion total de 700 mujeres.

Con d fin de fortdecer iniciativas en Politicas de género y régimen municipd en la
asamblea condituyente, esta en proceso de gecucion dd edudio “sstemaizacion de
propuestas de mujeres y modeacion de escenarios en temas de régimen palitico, régimen
economico’, particularmente en temas municipaesy de descentrdizacion.

Resultado 2: Se ha incrementado la participacion de las mujeres en la toma de decisiones
municipaes.

Se han redizado reuniones de informacion y transferencia sobre las etgpas ded CGMP en
las microregiones de Altiplano, Chiquitania y Manribe. Con una participacion totd de
484 mujeres. A excepcion de un municipio en MANRIBE, todas las demandas de
mujeres que han sdo incorporadas a POA, permanecen en los presupuestos después de
redizarse d EDA 1.

Se han redlizado 4 taleres de capacitacion regiondes de Senghbilizacion a Comité de

Vigilanda sobre la promocion de la participacion de mujeres en eventos ded CGMP
(reunionesy otros eventos).



Se ha prestado Addgencia técnica a los Comités de Vigilancia para la asignacion de
fondos de Control socid paralapromocion de la participacion ciudadana de las mujeres

Se han aprobado reglamentos de Comité de Vigilanda en todos los municipios de accion
directa del Proyecto, que incorporan medidas de promocion a la participacion de las
mueresy otros criterios de género

Se han concluido con documentos de diagndstico de las 4 regiones de intervencion
directa ded DDCP3, ademés se tiene diagnogticos complementarios de los 15 municipios
de asistenciatécnica directadel DDCP3.

Resultado 3: Se ha incorporado criterios de equidad de género en la elaboracion de los POAs
y politicas municipales

En més dd 90% de los POASs se ha logrado asegurar la permanencia de las demandas de
mujeres. La socidizacion dd CGMP y la daboracion e implementacion de edtrategias de
sguimiento con las mujeres lideres y organizaciones de mujeres permite este avance,
ademéas € fortalecimiento de estas organizaciones

En Chiquitania y Manribe s ha logrado establecer mecanismos normativos que
promueven la equidad de género en € presupuesto y |as paliticas municipaes.

La fortdleza mayor en € logro de resultados eta en e trabgo con organizaciones de
mujeres ya condituidas, principdmente con organizaciones de mujeres indigenas y en
una permanente vinculacion de estas organizaciones con los procesos de la gestion
municpd.

En d Vdle Alto s ha identificado que de 98 concgdas dectas, 68 apenas han cursado
el segundo grado y cerca dd 30% de édtas son andfabetas. Esta brecha de género obliga
a desarollar otras metodologias de asisgtencia técnica que aendiendo a su condicion
fortdezcan su liderazgo. Se ha logrado apoyar a las concgdas en la comprenson de sus
rolesy funciones.

Resultado 4:  Se ha incrementado € acceso y control de las mujeres sobre los servicios
municipaes.

Se han desarrollado 4 encuentros departamentaes con la participacion de d menos 250
autoridades municipaes, en coordinacion con d VMM vy las UDGs. Los dementos mas
destacables es & haber concertado € seguimiento a los EM municipaes que redizan las
concgaas con asgencia de las técnicas locdes, para d mantenimiento y fortaecimiento
de los SLIMs / Defensorias, € apoyo a los técnicos municipaes de estas &eas y d
desarrollo de los encuentros de autoridades municipdes paa la socidizacion 'y
generacion de propuestas de implementacion de la politica naciond de fortaecimiento de
SLIMs.

Resultado 5: Se hafortaecido la participacion econdmica de las mujeres.
Se a prestado asistencia técnica a organizaciones de productoras/es que seredizaen la

Chiquitania, para fortalecer |a capacidad de negociacion d estas organizacionesy €
acercamiento aingtancias de promocion del DEL.



Resultado 6: Actividades de coordinacion regiona

Se ha concluido la laboracion de la Edtrategia de Género

Se ha coordinado con € VMM d lanzamiento de las propuestas de politicas municipaes
de equidad.

Se ha definido la agenda de promocion de participacion de mujeres en la gestion locdl,
las acciones de gpoyo a la paticipacion politica de mujeres, d fortalecimiento de SLIMS,
y lapromocion de la participacion econdmica

Se ha conformado € equipo interinditucional de promocion de la cetificacion y
carnetizacion de mujeres.

DESAFIOS / PREOCUPACIONES

Desafios/temas de preocupacion que afectan laimplementacién y acciones tomadas
pararesolverlos

Lograr la integradidad en la prestacion de asgencia técnica a los diversos actores
socides, principdmente a laslos concgdaesas y EMs, vinculando temas legdes, de
planificacion, de gerenciay gestion.

La desvertga no solo es de las mujeres, los indigenas y campesinos que egercen
funciones de representacidn también presentan estas brechas en € acceso ala educacion.

Es necesario desarrollar propuestas de cepacitacion y asistencia técnica a concgalases y
comités de vigilancia que consderen las brechas de género y la discriminacion énica en
el acceso alaeducacion.

Recomendaciones/ Responsables

Encarar procesos de fortaecimiento de la participacion y liderazgo politico de hombres y
mujeres con bgos niveles de escolaridad, lo que debe conducirnos a desarrollo de
propuestas de capacitacion y asistencia técnica adecuadas a estas redlidades.

Los cambios politicos en los municipios hacen que d escenario que trabgamos sea
frégil y los “diados de ahora’ se convierten en los elementos resistentes de después. Se
requiere trabgiar en una imagen indituciond que sea difundida por medios de
comunicacion masivaentodas |as regiones de trabgjo.

Los esfuerzos que se pueden impulsar desde € gobierno municipd, se sugiere impulsar
una campaia por medios masivos (TV y radio), de senshilizacion hacia la temética de
los derechos ciudadanos de las mujeres, sobre la importancia de su participacion para €
desarrallo loca-municipd, ya sea este en nbitos pablicos, productivos u otros.

G. AREA: INDIGENAS

Resultado 1. Los ClOs paticipan de la Gestion Municipd e implementan proyectos de
infraestructuray servicios.



Se han generado mayores capacidades de gestion y mecanismos de control socia a través
de eventos redizados sobre gestion municipd, control socid, e instrumentos del Ciclo
del MGMP, tanto alcaldes, concgjaes, comités de vigilanciay OTBs.

Los ClOs han incorporado demandas en € POA, de acuerdo a los resultados expresados
en d documento de IDM redizado d mes de Mayo-Junio. Exige un incremento en
proyectos orientados a arearural.

Se ha iniciado asgtencia técnica para que los ORCIOs participen en d proceso de gestion
de proyectosy su control alaeecucion que estén inscritosel POA 2006.

Se han redizado eventos sobre la Asamblea Congtituyente en coordinacion con UCAC,
ORCIOsy MAIPO.

Se han iniciado acciones de compatibilizacion de PGTI y PDM, a través de coordinacion
interingtitucional, involucrando a MACPIO y MPP.

Resultado 2: El MGMP es apropiado por los CIOs, mediante sus representantes en € Gobierno
Municipd, en d Comité de Vigilancia en sus ORCIOSy por sus Sub Alcaldes.

Los ORCIOs estan participando en los ciclos dd MGMP, incorporando demandas de
CIOSy asumiendo acciones de control socid alagestion municipal.
La autoridades municipdes de origen campesno e indigena en los municipios de
intervencion de DDPC3, estén apropiandose de los insrumentos del Ciclo dd MGMP.
Prueba de dlo es que las autoridades estén presentando sus informes respectivos y la
sociedad civil harespondido con su participacion en dichos eventos.

Resultado 3: Las TCOs s aticulan a los municipios en la promocion dd crecimiento
econdémico

Se han iniciado acciones para que los gobiernos municipdes asuman politicas 'y
acciones de gpoyo a la promocién econdmica a parttir de sus potencididades y
vocacion productiva de la region, apoyando ferias de promocion de acuerdo a su
vocacion del municipio (caso municipios dd Altiplano)

Se ha incorporado a las ORCIOs en d proceso de organizacion y gecucion de la
ferias de promocion econdmica, lo importante de este proceso de agprendizgje es €
compromiso asumido por los ORCIOs en este area de promocion econdmica.

Se han generado capacidades de negociacion y generacion de sinergias por parte de
los gobiernos municipaes involucrados en esta actividad.

Se ha conformado un grupo de trabgjo en temas forestaes con diversas indituciones
inmersas en actividades forestales BOLFOR 11, SNV, CADEFOR, CIFOR, UFMs y
Prefectura), es a partir de este grupo que se gpoyara de manera directa a los
municipios de la amazonia y chiquitania en € fortdecimiento a las acciones de las
UFMsy Organizaciones Forestales Indigenas (TCOs)

Los ORCIOs estan mostrando interés en incorporar como parte del proceso de
fortalecimiento organizacional acciones de promocidén econémica (TCOs con planes
de gestidn territoria, con planes de mango forestal y asociaciones de productores que
son parte de laorganizacion y redizacion de ferias)



Desafios/temas de preocupacién que afectan la implementaciéon y acciones tomadas
pararesolverlos

El trabgar con ORCIOs, esta permanentemente relacionada con acciones politicas del
escenario nacional, por tanto es importante tomar medidas que no distorsonen las
actividades planificadas con estos actores.

Es importante generar capacidades en los actores municipdes de acuerdo a sus
competencias para que las acciones de trangparencia y participacion socid con
responsabilidad sea un demento importante en e MGMP.

Es impeativo generar capacidades en las ORCIOs que coadyuven en
acciones de transparencia y mayor democracia interna, para que las acciones de
coordinacion con las ingtancias publicas sean con responsabilidad y con  propuesta y
no de bloqueo.

Recomendaciones / Responsables

Definir metodologias para iniciar acciones de compatibilizacion de PGTI y PDM en €
Municipio de San Antonio de Lomerio, involucrar d MACPIO y MPP y Prefectura
de Santa Cruz.

Elaborar con las UFMs un plan de apoyo por parte de |os consultores UFMs

Es importante coordinar con AMDEOR, Mancomunidades y Jacha Karangas, un
evento para operaciondizar la palitica naciond de produccion de camdidos a nive
municipd.

H. AREA: APOYO A INICIATIVASDEL GOBIERNO NACIONAL

ASAMBLEA CONSTITUYENTE

Se han coordinado eventos con la UCAC y MACPIO de difusion sobre la Asamblea
Condituyente para ORCIOs Estos eventos han permitido a las ORCIOs generar
propuestas en temas de su interés parala Asamblea Condtituyente.

Se ha apoyado a la Comison Mixta de Parlamento en la difusén de la Ley Especid
de Convocatoria de la Asamblea Congtituyente- LECAC, y en este sentido se gpoyo a
la Corte Naciond Electoral la edicion de una separata con la propuesta de LECAC.

Se han redizado monitoreo y seguimiento a las consultorias financiadas a la FAM,
productos que servirdn como insumos tanto para d Gobierno  Naciond
(interndizacion de estos insumos) y de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(ORCIOs) parala€daboracion de propuestas parala Asamblea Condtituyente.

Se eda gpoyando mediante la FAM eventos de discuséon sobre € proceso
autondmico en los departamentos de Balivia.

Se tiene eaborado los Términos de referencia para la redizacion dd SEMINARIO
NACIONAL SOBRE DESCENTRALIZACION, evento que permitira definir lineas
y edrategias a seguir por pate dd Gobierno Naciona (MPP). Actudmente en
discusion con las nuevas autoridades del MPP.

APLICACION DEL PAI



Se han redizado efuerzos para la compatibilizacion del PAI con insrumentos
generados en e DDPC3, acciones que se han coordinado con é MPP. Al presente se
tiene una agenda de trabgo entre ambas indituciones. Los cambios de autoridades en
el MPP han retrasado la agenda planteada.

TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Se tienen convenios de cooperacion entre é DDPC3 con: la Contraloria Generd de la
Replublica - CENCAP y & Minigerio de Hacienda, orientados a redizar eventos de
capacitacion sobre temas de sSitemas SAFCO para las autoridades y técnicos
municipaes, con acreditacion dd CENCAP, proceso en gecucion.

En coordinacion con & Minigerio de Hacienda se han desarollado  eventos
departamentales de difuson sobre  COMPRO BOLIVIANO, con € objetivo de generar
condiciones y capacidades de los gobiernos municipdes en la implementacion de esta
politica. En & marco del convenio firmado, se ha gpoyado a la edicion digitdizada de
D.S. dd compro boliviano.

En coordinacién con la Contraloria Generd de la Repuiblica - CENCAPy  MPP, se han
redlizado eventos de capacitacion en SINCOM y ley SAFCO, como resultado se tiene
gue los municipios de intervencion dd DDPC3 han presentado estados financieros d
Minigterio de Hacienda y tienen contabilidad d dia. También se ha apoyado en la edicion
digitaizada del SINCOM.

Se estan coordinando acciones con d MPP, para generar capacidades en los municipios
sobre laimplantacion del SIIM.

Se estdn coordinando acciones con @ MPP para continuar con € apoyo a la implantacion
del SINCOM en los municipios.

JOVENES CONTRA LA POBREZA.

Se esta apoyando € programa de capacitacion a Jovenes con la Participacion Popular
(JCPs), involucrando facilitadores del DDPC3.

Se han preparado materides para los eventos de motivacion y difuson en @ programa de
Jovenes con la Participacion Popular (JCPs).

EL MGMP

Se tienen téminos de referencia para la eaboracion dd MGMP con las Prefecturas
(compatibilizacion dd moddo de gestion plblica). Se contratara la consultoria en
estrecha colaboracion con € MPP.

Se edan redizando acciones con € MPP para que € MGMP sea asumido por los
Gobiernos Municipdes dd Pais en eda linea s edén redizando dianzas con
ingtituciones privadas, asociaciones de municipios, FAM y mancomunidades.

ALIANZAS CON INSTITUCIONES PARA EL TEMA DEL



Se ha conformado & Grupo de trabgo en temas Forestaes, orientado ha desarrollar un
moddo de gestion foresta municipal, donde participan BOLFOR, CADEFOR, SNV,
UFMs, CIFOR y Prefectura de Santa Cruz. Es una indtancia importante para generar
politicas publicas en temas forestaes.

Se han redizado acciones de coordinacion con € Minigerio de Desarrollo Sogtenible y €
INRA referido a generar capacidades en los gobiernos municipaes para optimizar €
aprovechamiento de los recursos forestades y la aticulacion con los TCOs (con sus
planes de mango forestdl)

Se tiene convenio con € MPFE para redizar eventos sobre formulacion de proyectos de
acuerdo a la normativa vigente, orientada a generar cgpacidades en los municipios en la
presentacion de proyectos.

Con € DUF (FPS y FNDR) se ha definido agenda de cooperacion en la formulacion y
gestion de proyectos integrades que permitirdn generar impactos regionaes, ver d caso
del aeropuerto de Rurrenabague, proyectos de infraestructura orientados a generar
condiciones de desarrallo turistico en los municipios de la Amazoniay Chiquitania

Se ha definido con d MACA una agenda de coordinacion para la implementacion de la
Politica Naciond de Camélidos, como resultado de este proceso se tendrén convenios de
responsabilidad  entre los gobiernos municipales, asociaciones de productores de
camdidos, Prefectura de Oruro, Mancomunidad de municipios.

Con € SENASAG, s eda coordinando la campaiia de la fiebre aftosa en € Vale Alto,
involucrando en este proceso a la Mancomunidad del Vdle Alto y los municipios de
intervencion ded DDPC3 y las asociaciones de productores, proceso en gecucion para
generar condiciones de competitividad en los productores dd Vale Alto.

Se tiene agenda de trabgo con MACPIO, MPP-PDCR II, CIPCA y ORCIOs para
desarollar  metodologias de compatibilizacion de los Planes de Gedion Territorid
Indigena con los Planes de Desarrollo Municipa.

Con d Viceminigerio de Turismo, se eda co auspiciando la edicion de los ingrumentos
de capacitacion en temas de turismo (manuades de capacitacion) de acuerdo a las
caracterigticas de las regiones.

MAPEO DE INSTITUCIONES:

INSTITUCIONES
PUBLICAS

ACCIONES DE COORDINACION

Minigterio de Participacion
Popular

Edrategia de educacion sobre autonomias (Seminario
Naciona de descentralizacion, talleres etc)

Desarollo  metodologia de competibilizacion PGTIs 'y
PDM

Eventos de capacitacion para gobiernos municipaes y
JCPs

DUF

Gedtion de proyectos integrdes para Chiquitania y
Amazonia

Ministerio de Hacienda

Difusén dd compro boliviano y feriasalainversa

Contraoria Gengd de la
Republica

Eventos de acreditacion en temas municipdes con
CENCAP

MACA

Implementacion de la politica naciond de camdidos




SENASAG Campafia de vacunacion de lafiebre aftosaen Vale Alto
Viceminigerio de | Eventos de formulacion y gestion de proyectos
Inverson  Pdblica y de

Financiamiento Externo

Minigerio de Desarollo
Sogtenible

Coordinacion interingtituciona para optimizar
gprovechamiento de recursos forestales en municipios

INRA Articulacion TCOs con municipios.

MACPIO Eventos sobre Asamblea Constituyente para ORCIOs
Desarollar  metodologia de compatibilizacion PGTIs 'y
PDM

Comisdn Mixta de | DifusondelaLECAC

Parlamento

Corte Naciona Electord

Edicion delapropuestadela LECAC

Unidad de Coordinacion

Estudios y eventos coordinados para la difuséon de la

para la Asamblea | Asamblea Condtituyente y autonomias.
Condiituyente
FAM Financiamiento de consultorias en apoyo a la agenda de

representaci on; fortalecimiento indituciona

Desafios/temas de preocupacion que afectan laimplementacién y acciones tomadas

pararesolverlos

L as eecciones generales que s llevardn a cabo en d mes de diciembre proximo y la

posterior trangcidn y toma de posesion de nuevas autoridades requieren una gjuste del
cronogramadel proyecto en los temas de la agenda naciona. Se debe tomar en cuentaque €
presente es un gobierno de transicidn y que muchas de las acciones son de corto plazo.

l. AREA: FORTALECIMIENTO A ASOCIACIONESY
MANCOMUNIDADES

L a agenda de representacion mediante propuestas (FAM/UCAC/MPP)

Se continud con € monitoreo de las consultorias de la agenda de representacion de
FAM: compatibilizacion de TCOsy municipio; inclusion de ciudadania en educacion
formd; economias regiondes,

se desarroll6 un taller con la asstencia de los dos viceministros de participacion
popular, € director de FAM; & coordinador de descentralizacién de UCAC,
directores dd MPP'y por parte ddd DDPC3 d director y subdirector adjuntoy €
grupo de consultores, donde cada uno expuso € enfoque de su trabgjo através de
términos de referencia

Se solicitaron y recibieron tres propuestas parala consultoriainternaciona en e
marco ingituciona de la descentraizacion, las que seran replanteadas en base a
cambios resultantes del proceso de consulta sobre € tema autonomias.
Al cierre ddl trimestre se habian revisado y comentado todos los productos
presentados en fiscaizacion a gobiernos municipaes, en TCOsy Municipios, en




ciudadania en educacion forma y se habian comentado € primer producto de
economias regionaes.

Se tuvieron varias reuniones con € MPP para explicar las conaultorias.
L a agenda de r epresentacién para autonomiasy constituyente (viala UCACy FAM):

Se gegtiond y firmé un memorando de entendimiento cuyo producto principa esun
programa de entrenamiento en autonomias municipaes @ cud d cerrar d trimestre se
habia servido en tres departamentos (Santa Cruz, Tarijay Chuquisacay estaban
planificados € resto de eventos hasta cubrir [0s nueve departamentos).

La agenda de representacion para decisiones concurrentes. via SUNY/DDPCS: se
gestiond y firmd un memorando de entendimiento con SUNY con lafindidad de
desarrollar encuentros de decisiones concurrentes; en € trimestre se prepararon y
concertaron todos los insrumentos metodol dgicos y se formalizaron los conveniosy
contratos correspondientes, comenzo la capacitacion parae EDC de la Circunscripcion
45 en Chuquisaca, participando los municipios de Y otda, Poroma, Y amparaez, Tacuba,
asi como € diputado uninomind y e encargado de gpoyo técnico en laUAG. Se habia
planificado y concertado con la Asociacion tres EDCs en Tarija, uno en Beni y uno en
Santa Cruz.

Laagenda de representacion por viadirecta FAM se andiz6 solicitud parareglamentar la
nuevaley de hidrocarburosy seingtruyd a FAM paraque hicierael proceso de concurso
correspondiente.

Programa de Fortalecimiento Municipal

Se planificd € levantamiento de la linea de base en una muestra de municipios por cada
asociacion y se selecciond la muestra de municipios; se organizé la capacitacion a
gerentes'y técnicos de asociaciones en d IDM. Sin embargo, se decidié aplicar una
herramienta dternativa de diagndgtico paralas asociaciones mientras sevaidae IDM
con accion directadel DDPC3 en municipios. Ese instrumento especifico sera mangjado
por las asociaciones en acuerdo con fortalecimiento municipa de la prefecturay a cerrar
el trimesire se encontraba en un grado de avance del 80% junto con € ingtructivo de
aplicacion.

J. AREA: CAPACITACION

Resultado 1: El IDM de municipios meora progresvamente, actores municipaes estan
suficientemente capacitados para una gestion de cdidad, porque disponen de un
disefio curricular pertinente.

Apoyo en d Taler de Monitoreo por QED/Group en Trépico de Cochabamba (6 a 8 de
Abril)
Apoyo y organizacion de Taler Interno (para Técnicos Locaes) sobre IDM, Catastro,
Panificacion. Asi como taler IDM para Mancomunidades y Asociaciones. (18 d 21 de
abril)



Apoyo y organizacion de Tdler SABS, Compro Boliviano y SINCOM 2005 en La Paz
(25 a 30 de abril), paratodos los municipios del Departamento.

Resultado 2: El Proyecto y sus componentes reciben apoyo comunicacional en sus
actividades, ademas, € érea desarrolla intervenciones en beneficio de los diferentes actores

Deteccidn de demandas ingtitucional es de capacitacion y produccion de materiades.

Disefio de la edtrategia de capacitacion y produccién de materides de capacitacion, en
proceso de elaboracién tomando en cuentala salida de la Universidad Nur del Proyecto.
Apoyo a las diferentes areas para la redizacion de actividades de capacitacion y
produccion de materides

Finanzas Municipdes (Revison dd Convenio CENCAP — DDPC3, Reunion de
coordinacion de actividades de capacitacion con e CENCAP)

Equidad de Género (Apoyo a la edtructuracion del plan de capacitacion y produccion de
materia es educativos)

Desarrollo Econdmico Locd (Apoyo a la coordinacion con la Unidad Educetiva Don
Bosco El Alto paralaredizacion de unaferia educativa)

Indigena (Apoyo alarevison de la cartilla Ley Foresta)

Convenio NUR

Andissdd convenio NUR — DDPC3

Reunion de coordinacidn con laNUR para definir productos

Establecimiento de consensos para la gecucion de las actividades, a excepcion de la
actividad de produccion de materiaes (informe elaborado)

La relacion entre d DDPC3 y la Universdad NUR fue terminada de mutuo acuerdo luego
de la deteccion de problemas en la reacion entre ambos que hacian su continuacion
insogtenible.

Otras actividades

Promocién de las Unidades de Comunicacion e Informacién Ciudadana Municipa
(UCIMys),

Seminarios de Comunicadores, sociales y periodistas de las areas de cobertura geografica
del DDPC3 vinculadas aladindmicay desarrollo integra municipd,

Apoyo en la produccién del Boletin Informétivo dd municipio de Rurrenabague

Publicacion de Separata Sobre Asamblea Condtituyente

Publicacion dd Compendio Normativo Sobre Descentrdizacion”, versién multimedia.

Desafios/temas de preocupacion que afectan la implementacion y acciones tomadas
pararesolverlos

Las acciones relativas a la Capacitecion y Asstencia Técnica deben ser n reformuladas y
reorganizadas dentro del marco de la administracion directa de Proyecto.

En lo comunicaciond, € desdfio a futuro es d edablecimiento de escenarios y
mecanismos de trangparencia informaiva municipd, que sera efectivizado con la



implementacion e inauguracion de Unidades de Comunicacion e Informacion Ciudadana
Municipa (UCIMs).

Continuar con € proceso de articulacion ¢ los comunicadores a los procesos de gestion
municipa y participacion socid en d nive locdl.

RECOMENDACIONES/ RESPONSABLES

B &ea de Comunicacion desarrollard mecanismos de dertas tempranas para modificar
las acciones en d momento oportuno en funcién de obtener los objetivos y resultados
esperados.

Establecer los niveles adecuados de coordinacion de modo que las actividades, para
meorar la eficiencia en la generacion de los productos de gpoyo a proyecto.

K. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se han daborado |os gjustes de Planificacidn con las diferentes regiones y areas técnicas

del proyecto

Se esta disefiando una base de datos para Planificacion seguimiento y evauacion,

Se ha mantenido una permanente comunicacion con todos | os responsables de éress,
coordinadores regionaes, y € Comité de Gerenciadd Proyecto DDCP 3
A solicitud dd COP, se hadaborado y revisado d  informe de Transicion Transparente

Se ha hecho unarevisién de la cdidad de datos de los informes enviados, para fortalecer

este aspecto s haredizado dostdleres, € primero en fecha 21 de Abril y € segundo en

fecha 22 de Junio en laciudad de LaPaz, con la participacion de todos |os coordinadores

de &reay los coordinadores regionales.

Como conclusones de los Tdleres redizados d dia 21 de Junio, se ha gustado los
formatos de eaboracion de informes trimedrades, se eaborado la indructiva y
cronograma de presentacion de informes y por Ultimo se ha eéaborado un  manud
titulado “ consg os para la redaccion de informes’.

Conlallegadade Katharine Wegthley y Jerome Harrison Burns consultores de QED, se

han redizado dostdleres € primero en lalocalidad de Chimoré del Trépico de

Cochabamba, y € segundo en lalocalidad de Coroico en los Yungas de La Paz; ambos
talleres estaban destinados a fortaecer |as estrategias de intervencion del proyecto DDCP

€N esas regiones.

Desafios/temas de preocupaciéon que afectan la implementacién y accionestomadas
pararesolverlos

Concluir labase de datos de Planificacion
Integrar los resultados del IDM  alos indicadores del Marco de Resultados

Recomendaciones / Responsables

Acciones coordinados entre todos los actores del Proyecto



Anexol: TIMETABLE DDPC 3

(Cronograma de actividades mostrando 1o Programado —y lo Ejecutado,)



Anexo 2: Informacion Financiera

La gerenciafinanciera.



Anexo 3. Respaldo Productosy otros Documentos

Se puede afadir informacién sobre estudios r ealizados, bases de datos, modulos de
capacitacion o cualquier producto que se haya obtenido durante e trimestre.



